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                                          ค ำน ำ 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตาม
และ ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนด
แนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม   

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกอบต.ทราบ คณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชน
เกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 

                                                 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 
 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน(Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน 
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความส าคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนด
ไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ 
ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4 ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุด
แข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยหัวหน้าส่วนราชการระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง 
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยสภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและ
ความพึงพอใจของประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการงานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่ง
รีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยโดยการติดตาม
และประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายและ
วัตถปุระสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว 
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย การติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนด 
เป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดี ยิ่งขึ้น มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
  2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.แหลมผักเบี้ย 
  2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล หัวหน้า 
ส่วนราชการระดับส านัก/กองทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยที่จะต้องผลักดันให้การ
ด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้
มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลแหลมผักเบี้ยหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงาน   
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย 
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1 กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
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  ๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา 
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  3.2 กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ย ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ดังนี้ 
  1) กำรก ำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตกำรติดตำมและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  ๒) วำงแผนติดตำมและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่ องมือ 
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3) ด ำเนินกำรหรือปฏิบัติตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นเป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4) กำรวิเครำะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การ
เขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
  5) รำยงำนตำมแบบแผนพัฒนำท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
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   ๖) รำยงำนผลคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  7) กำรวินิจฉัยสั่งกำร การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยหรือผู้เกี่ยวข้องหรือ
ผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
4. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย     
มีอ านาจหน้าทีใ่นการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล    
แหลมผักเบี้ยโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      ภำยในเดือนธันวำคม 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบล/องค์การบริหารส่วนต าบล

แหลมผักเบี้ย ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง 
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
 
 

คณะกรรมกำร
พัฒนำของ 

อปท. 

คณะกรรมกำร
ติดตำมและ
ประเมินผล 

ผู้บริหำร
ท้องถิ่น 

สภำท้องถิ่น รำยงำนผล 

เสนอ 

เสนอ 

ผู้บริหำร
ท้องถิ่น 

เสนอ 
ผู้บริหำร
ท้องถิ่น เสนอ 
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5. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและ 
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
  5.1 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1 ก ำหนดกรอบเวลำ (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  5.1.2 ควำมสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  5.1.3 ควำมเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ควำมก้ำวหน้ำ (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5 ประสิทธิภำพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 
 



- 6 - 
 

  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอเมืองอุดรธานีและจังหวัดอุดรธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนา
ท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  5.2 ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่างๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 
  5.3 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  5.3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   5.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกต                 
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุ คคล ชุมชน  
มีกิจกรรมร่วมกัน  
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   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของ 
ผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
  5.3.4  การส ารวจ (surveys) ในที่นี้ หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยจะมีการบันทึกการ
ส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์    
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
 
6. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูล 
ที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด หัวหน้าส่วนราชการระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  6.7 ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยแต่ละคน แต่ละ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมาย
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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ส่วนที่ 2  กำรติดตำมและประเมินผล 
 
1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 
 1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
   จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
   1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์  7  ยุทธศาสตร์  
       ประกอบด้วย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การวางแผน การส่งเสริม การลงทนุ พาณชิกรรม และ การท่องเที่ยว 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการและการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   1.1.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศำสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.64 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.00 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (53.45) 

3.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.64 
3.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.36 
3.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.09 

3.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.18 
3.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.45 

3.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.64 
3.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.45 
3.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.64 

3.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) 4.64 

3.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.73 
3.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.36 

3.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.55 
รวมคะแนน 100 90.09 
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    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยได้คะแนนร้อยละ .....90.09..... เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
    1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.2.1 จ านวนโครงการที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ จ านวน  53  โครงการ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
       จ านวน 4 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
       จ านวน 27 โครงการ         
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
         จ านวน 2 โครงการ  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 
        จ านวน 5 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
         จ านวน 3 โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น    
จ านวน 5 โครงการ 

          ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน   
        จ านวน 7 โครงการ 
      1.2.2 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงกำรเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเป็นดังนี้  
ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.45 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.73 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.36 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   5 4.73 
5 โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 (58.18) 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.64 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.36 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.09 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.18 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.45 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.64 
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5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.45 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ

มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.64 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.64 
5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.73 
5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 4.36 
5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.55 

รวมคะแนน 100 90.45 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
ได้คะแนนร้อยละ ....90.45.... เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
    1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ 
       1.3.1 เป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ         
พ.ศ.2566 ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
โครงกำรตำมแผนพัฒนำฯ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน 
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน จ ำนวน 
โครงกำร จ ำนวนเงิน 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

4 3,950,000 4 3,950,000 

2.การพัฒนาดา้นการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวติ 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
(2) แผนงานสาธารณสุข 
(3) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
(4) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
(6) แผนงานการศึกษา 
(7) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

27 2,024,516 27 2,024,516 

3.การพัฒนาดา้นการ
จัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 58,100 2 58,100 

4.การวางแผน การ
ส่งเสริม การลงทนุ 
พาณิชกรรม และ การ
ท่องเที่ยว 

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

5 847,390 5 847,390 

5.การพัฒนาดา้นการ
บริหารจัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

(1) แผนงานการเกษตร 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน 

3 20,000 3 20,000 



- 11 - 
 

และสิ่งแวดล้อม 
6.การพัฒนาดา้น
ศิลปะ วฒันธรรม 
ประเพณี ศาสนา 
และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

5 56,000 5 56,000 

7.การพัฒนา
กระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร 
และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 622,630 7 622,630 

รวม 53 7,578,636 53 7,578,636 
 
      ยุทธศำสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 จ านวน  4  โครงการ  จ านวนเงินงบประมาณ  3,950,000 บาท 
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จาก
จ านวน 4 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 3,950,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1  
      ยุทธศำสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 จ านวน 27 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 2,024,516 บาท 
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 27 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 
จากจ านวน 27 โครงการและคิด เป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 2,024,516 บาท  
ตามยุทธศาสตร์ที่ 2  
      ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 จ านวน 2 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 58,100 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จาก
จ านวน 2 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 58,100 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 3  
      ยุทธศำสตร์ที่ 4  การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 
       โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 จ านวน  4  โครงการ  จ านวนเงินงบประมาณ  847,390  บาท 
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4  
จากจ านวน  4 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 847,390 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 
4  
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      ยุทธศำสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 จ านวน 3 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 20,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5  
จากจ านวน 3 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 20,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 
5  
      ยุทธศำสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ.2566 จ านวน  5  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 56,000 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6  
จากจ านวน 100  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 56,000 บาท  
ตามยุทธศาสตร์ที่ 6  
      ยุทธศำสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ.2566 จ านวน  7  โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 622,630 บาท  
      มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 7  
จากจ านวน 100  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินงบประมาณ 622,630 บาท  
ตามยุทธศาสตร์ที่ 7 
 
  1.4  ปัญหำอุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและแนวทำงแก้ไข 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   
 - ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่สามารถด าเนินตามโครงการได้ครบทุกหมู่บ้าน  โดยขาดปัจจัยส าคัญ 
ได้แก่ ผู้น าชุมชนที่เข้มแข็ง การบูรณาการในการท างานและภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือ  
 ยุทธศำสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 - เพ่ือให้การด าเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ เพ่ือประโยชน์แก่เด็กและเยาวชน 
อย่างแท้จริง ต้องมีการสร้างความตระหนัก ความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง ให้เข้าใจถึงเป้าประสงค์ที่
แท้จริงของโครงการ  
 ยุทธศำสตร์ที่ 4 การวางแผน การส่งเสริม การลงทนุ พาณชิกรรม และ การท่องเที่ยว 

ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการด าเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินโครงการ) 
ในระดับพ้ืนที่เ พ่ือให้ พ้ืนที่สามารถด าเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่
กลุ่มเป้าหมาย 
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2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 
2.1  กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ 

    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล                
แหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ 6 
ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพฒันาดา้นการจัดระเบียบชุมชน สงัคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพฒันาดา้นการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
    ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.64 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (53.00) 

3.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.64 
3.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.36 
3.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง

งบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.09 

3.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.18 
3.5 เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(5) 4.45 

3.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.64 
3.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.45 
3.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
(5) 4.64 

3.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4.64 
3.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.73 
3.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล

ที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.36 

3.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 4.55 
รวมคะแนน 100 90.09 
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 คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยได้คะแนนร้อยละ 93.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
 
    2.2 กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
ล ำดับ ยุทธศำสตร์ จ ำนวน

โครงกำร 
1 ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 4 

2 ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 27 

3 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 2 

4 ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 5 

5 ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 

6 ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 
7 ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 7 

รวมทั้งสิ้น 53 
 ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  
ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแ

นน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.45 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.73 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.5 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30  

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   5 4.64 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.36 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้

ถูกต้อง  
5 4.09 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.18 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่ก าหนดไว้ 5 4.45 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 5 4.64 

6 
 

โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 5 4.45 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 4.45 
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6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 4.64 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 4.64 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5 4.73 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

5 4.36 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

5 4.55 

รวมคะแนน 100 90.45 
     
    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้
คะแนนร้อยละ 90.45 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
    2.3 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบกำรด ำเนินงำนภำพรวมคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแหลมผักเบี้ยก ำหนดกรอบกำรด ำเนินงำนในภำพรวม ดังนี้ 
 

ล ำดับ กรอบกำรด ำเนินงำน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลาให้
เหมาะสมกับขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

2 ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการและ
ห้วงเวลาที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผน 
พัฒนาท้องถิ่นต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยเพ่ือด าเนินการ
ต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

4 ด าเนินการให้เสร็จสิ้นทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 

5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 รวมทั้งแจ้งส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยเพ่ือทราบและด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2566 - มกราคม 

2567 

  ทั้งนี้ กรอบการด าเนินงานภาพรวมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของ
องค์การบริหารแหลมผักเบี้ยโดยเฉพาะการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยซึ่งอาจไม่
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สอดคล้องกับห้วงเวลาที่ก าหนดขึ้น และหรือภารกิจที่เพ่ิมมากขึ้นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยก็
อาจท าให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงกรอบการด าเนินงานในภาพรวมดังกล่าว 
 
    2.4  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   2.4.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและ
วัดผลเพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด  
   2.4.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยผู้ได้รับผลกระทบมี
ความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ  
การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal 
interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   2.4.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยมีการบันทึกการสังเกตแนวทางในการสังเกต และก าหนดการ
ด าเนินการสังเกต  
    (1)  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน  
    (2)  การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
   2.4.4 การส ารวจ (surveys) ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยหมายถึงการ
ส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
   2.4.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 การใช้จ่ายเงินสะสม
และการใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ปัญหาความต้องการของประชาชน 
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ตลอดจนวิสัยทัศน์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์เป้าประสงค์ตัวชี้วัดค่าเป้าหมายและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดแผนงานโครงการที่ได้ก าหนดไว้ขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
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    2.5 แบบส ำหรับกำรติดตำมและประเมินผล     
    แบบหรือตารางส าหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง ๆ 
นั้น แบ่งการจ าแนกการใช้แบบหรือตารางส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ดังนี้ 
    1. แบบที่ใช้ในการลงรายการต่างๆ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจ 
ได้อย่างง่ายรวมถึงตารางต่างๆ ที่ก าหนดขึ้นด้วย ส าหรับแบบที่ใช้จัดท าเป็นตารางเพ่ือแสดงผลต่างๆ นั้น มีทั้งหมด 
52 ตาราง 
    2. แบบตรวจสอบเบื้องต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
    3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
    4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งาน และครุภัณฑ์บริการสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
    5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพ่ือน ามา
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
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ส่วนที่ 3 ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
1. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำม
สอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
   1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศำสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยเป็นดังนี้ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล   
แหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
      1.1.1 จ านวนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  
      ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพฒันาดา้นการจัดระเบียบชุมชน สงัคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพฒันาดา้นการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
    ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.64 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.00 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (53.00) 

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 4.82 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 4.73 
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (5) 4.64 
3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.55 
3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

ในเขตจังหวัด 
(5) 4.55 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 4.27 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4.55 
3.8 กลยุทธ์ (5) 4.55 
3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.64 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.64 
3.11 แผนงาน (5) 4.36 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.64 

รวมคะแนน 100 90.09 
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คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 100 
คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไม่ควรน้อยกว่ าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่ วนต าบล แหลมผักเบี้ ย 
ได้คะแนนร้อยละ 90.09 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
    1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง 
แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ได้ก าหนดเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ในส่วนที่ 1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.2.1 ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

17.64 
4.73 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่
ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5) 4.36 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ 
ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 4.18 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเ พ่ือการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการ
มีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิดร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์  

(5) 4.36 



- 20 - 
 

ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

 
 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไป  และข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยพบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ                
ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ
ถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 
ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด   
ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรี ยนรู้  
เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้คะแนน
สูงสุด 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน  และคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 
    1.2 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์  
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของ
การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 17.55 คะแนน ผลเป็น
ดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 

 
1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น ใน เขตจั งหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

(20) 
(5) 

(17.55) 
4.45 

2)  การวิ เคราะห์ทางสั งคม เช่น  ด้ านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี  จารีต  ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.27 
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3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 4.36 

 
ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand  (Demand 
Analysis)/Global  Demand และ Trend 

(5) 4.45 

    1.4 ยุทธศำสตร์ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 54.91 คะแนน ผลเป็น
ดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี(พ.ศ. 2561-
2580) 

 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ  
20  ปี  ที่ ส อดคล้ อ ง กั บ ก า ร พัฒนาท้ อ ง ถิ่ น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(60) 
(5) 

(54.91) 
4.82 

     3 . 2  แ ผ น พั ฒ น า
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะสั ง ค ม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 

การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและ
ประ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า สตร์ ข อ ง อ งค์ ก รปก ครอ ง 
ส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.73 

3.3 เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน(Sustainable  
Development Goals: 
SDGs) 

กา ร ก าหนดและการ วิ เ ค ร าะห์ เ ป้ าหม าย /
เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้ าหมาย/ เป้ าประสงค์  SDGsและประเด็ น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.64 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือ

(5) 4.55 
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เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
3 .5  ยุ ทธศาสตร์ การ
พั ฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบ
มีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับกร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.55 

 
ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3.6 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
สภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

(5) 4.27 

3.7 วิสัยทัศน ์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.55 

3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็น
ช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
หน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็น
ถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามท่ีส าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลัง
ท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.55 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การก าหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดข้ึน 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน โดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด 
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 4.64 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ใน

(5) 4.64 
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การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่
จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

 
 
 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ

จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่
ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.36 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์
รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561 -2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร
เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์  ระดับมหภาค 

(5) 4.64 

รวมคะแนน หลกัเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 90.09 
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2. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
แหลมผักเบี้ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นทั้งนี้ มีผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิน่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  
 
 

ล ำดับ ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.45 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.73 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.36 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 4.73 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 26.36 

5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 4.64 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.36 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 4.09 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.18 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(5) 4.45 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ที่ก าหนดไว้ 

(5) 4.64 

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี (35) 31.82 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีในภาพรวม 
(5) 4.45 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

(5) 4.45 

6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.64 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) 4.64 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น 

(5) 4.73 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

(5) 4.36 
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6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

(5) 4.55 

รวมคะแนน 100 90.45 
     คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นจาก 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยได้คะแนนร้อยละ 90.45 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
 
    2.2 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของ
การสรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 9.45 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 

 
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ
ให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  
Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการ
เพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
5 

 
4.73 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะ
เกิดข้ึนในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค Demand  
(Demand Analysis)/Global  Demand หรืออ่ืน 
ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.73 

     
    สถานการณ์การพัฒนา มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งในเรื่องของกรอบการจัดท า
ยุทธศาสตร์ การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand  (Demand Analysis)/GlobalDemand และ Trend  
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพ
ด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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    2.3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้  
8.73 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได้ 

2. การประเมินผลการน า
แผน พัฒน าท้ อ ง ถิ่ น ไ ป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มี
การใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริง
ตามที่ได้ก าหนดไว้ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการ
ได้  สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 

10 
(5) 

 
4.54 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ ( Impact)  โครงการ พัฒนาท้องถิ่ นที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิด
จาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.27 

    2.4 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของ
การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 
9.36 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. การประเมินผลการน า
แผน พัฒน าท้ อ ง ถิ่ น ไ ป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น า เอาเทคนิคต่ าง  ๆ มาใช้ เ พ่ือวัดว่ าภารกิจ 
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ 
ประชาชนพึงพอใจมีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการต่าง 
ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถ
ใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ

10 
(5) 

 
4.64 
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ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. การประเมินผลการน า

แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ (ต่อ) 

(2) การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก 
1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึง
พอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบ
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.73 

 
    2.5 ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์ แผนงำนกำรพัฒนำ 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม  5 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 4.73 คะแนน  
ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4. ยุทธศาสตร์  กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

(1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะ
พัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand 
(Demand  Analysis)/Global 
demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 
(2) การก าหนดและการวิ เคราะห์กลยุทธ์
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 4.73 
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2.5 โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 30 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 26.36 คะแนน  
ผลเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

5.1 ความชัดเจนของชื่อ 
             โครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
 
(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม 
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
ก าหนดไว้ 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

(30) 
 
5 

 
 

4.64 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์  มีความเป็นไปได้ชั ดเจน มี
ลั กษณะเฉพาะเจาะจง จะด า เนิ นการ เ พ่ื อ
สนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

5 4.45 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าใด  
กลุ่ ม เป้ าหมายคื ออะไร  มี ผลผลิ ตอย่ าง ไร 
กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท า
ที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง
หรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 

5 4.09 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

(1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนา
อย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสใน
การก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 
(2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลัก
ส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) 
ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ลดความความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น
น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้  
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

5 4.09 

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนด
ร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่ง
ที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดง
ให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิดผลส าเร็จอย่างไร
หรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด 
KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
ก ว้ า ง / 
ความยาว ฯลฯ 

5 4.45 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้ รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้  (3) ระบุสิ่ งที่ ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และ

5 4.64 
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สามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับ
ความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

 2.6 โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
    แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากคะแนนเต็ม 35 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลโครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ 
31.82 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
     6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่น าไป
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(35) 
 
 
5 

 
 
 

4.45 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว้ 

5 4.45 

6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายด้านการ
บริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  เพ่ือการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.64 

6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
สุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว้ 

5 4.64 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้อถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.73 

6.6 โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.36 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด 
ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา 
ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ /เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว้ 

5 4.55 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

๔.๑  สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
    1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์  
    องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  จ านวน 7 ยุทธศาสตร์ 
ประกอบด้วย 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
         ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
         ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การวางแผน การสง่เสริม การลงทนุ พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 
         ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
      ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
       1.1.1  ผลจำกกำรประเมินให้คะแนนของคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น 
       ความส าเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ผลเป็นดังนี้  
       1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.64 คะแนน 
       2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.36 คะแนน 
       3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.09 คะแนน 
       4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.18 คะแนน 
       5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.45 คะแนน 
       6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.64 คะแนน 
       7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.45 คะแนน 
       8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.64 คะแนน 
        9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.64 คะแนน 
       10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.73 คะแนน 
       11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ คะแนนเต็ม 
5 ได้ 4.36 คะแนน 
       12) ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4.55 คะแนน 
       จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 58.00 คะแนน หรือคิดเป็น 
ร้อยละ 96.66 
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           1.1.2  ผลจำกกำรน ำไปจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยจริงตำมยุทธศำสตร์ 
       ความส าเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ที่น าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2566 จ านวน  53  โครงการ            
จ านวนเงิน  7,578,636 บาท แสดงรายการตามตาราง ดังนี้ 

ยุทธศำสตร์ 

โครงกำรในแผนพัฒนำท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 

จ ำนวน/
โครงกำร 

งบประมำณ/บำท 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 4 - 

2. การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 27 1,905,895 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

2 113,00 

4. การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 5 591,290 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

3 5,431 

6. การพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

5 47,946 

7. การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

7 257,754 

รวม 53 7,578,636 
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1.2 กำรวัดผลในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
    จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 53 โครงการ จ านวนเงิน
งบประมาณ 7,578,636 บาท และได้มีการน ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่าย และด าเนินการจริงเกิดผลในเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 

ยุทธศำสตร์ โครงกำร 
งบประมำณ 

ตำมข้อบัญญัติฯ ปี 2566 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 4 - 

2. การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 27 1,905,895 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอ้ย 

2 113,00 

4. การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การท่องเที่ยว 5 591,290 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

3 5,431 

6. การพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

5 47,946 

7. การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

7 257,754 

รวม 53 7,578,636 
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1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยมีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณ ตามตารางรายงานผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

   
  

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการทั้งหมด เบิกจ่าย 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

4 - - - 

2. การพัฒนาดา้นการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

27 1,905,895 24 1,905,895 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

2 11,300 1 11,300 

4. การวางแผน การส่งเสริม การ
ลงทุน พาณชิกรรม และ การท่องเที่ยว 

5 591,290 5 591,290 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

3 5,431 3 5,431 

6. การพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5 47,946 5 47,946 

7. การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

7 257,754 5 257,754 

รวม 53 7,578,636 43 2,819,616 
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1.4 ผลส าเร็จที่วัดได้ 
    จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่น ามาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 จ านวน 53 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 7,578,636 บาท และได้มีการน ามาจัดท าเป็นงบประมาณ
รายจ่าย และเกิดผลส าเร็จที่วัดได้ มีการเบิกจ่ายงบประมาณจ านวน 43 โครงการ จ านวนเงิน 2,819,616 บาท 
สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน - - 

2. การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 24 1,905,895 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 1 11,300 

4. การวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชกรรม และ การ
ท่องเที่ยว 5 591,290 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 5,431 

6. การพัฒนาดา้นศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา 
และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 47,946 

7. การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 5 257,754 

รวม 43 2,819,616 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.แหลมผักเบี้ย มีดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงก่อสร้างถนน ค.ส.ล. จาก รพ.สต.ถึง ธนาคารปู 
หมู่ 1 

1,263,562 กองช่าง 

2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบาย ซอย
เสริมศิริ (ช่วงที่ 2) และ (ช่วงที่ 3) หมู่ 2 

1,208,960 กองช่าง 

3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายน้้า
ซอยบ้านลุงเท็น ช่วงที่ 2 และ ช่วงที่ 3 หมู่ที่ 3 

228,893 กองช่าง 

4 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกซอยนาเกลือดอน
โตนดฝั่งตะวันออก หมู่ที่ 4 

1,021,531 กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

5 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมอาชีพชุมชน 16,000  ส้านักปลัด อบต. 

6 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น้าด้านการบริหาร
จัดการศูนย์ฯ 

141,000 ส้านักปลัด อบต. 

7 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี 11,700 ส้านักปลัด อบต. 

8 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 60,000 ส้านักปลัด อบต. 

9 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 
โครงการแข่งขันกีฬาสากลต้านยาเสพติด 

 
 

113,600 ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
10 

 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ไม่
พร้อมฯ 

6,000 ส้านักปลัด อบต. 

11 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการออกก้าลังกายวัยสูงอายุ 3,000 ส้านักปลัด อบต. 

12 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการช่วยลดการติดเอดส์จากแม่สู่ลูก
สภากาชาดไทยฯ 

20,000 ส้านักปลัด อบต. 

13 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จ
พระเทพฯ 

20,000 ส้านักปลัด อบต. 

14 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 75,000 ส้านักปลัด อบต. 

15 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ 20,000 ส้านักปลัด อบต. 

16 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากพิษสุนัข
บ้า 

38,000 ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

17 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนายกระดับผู้พิการ 8,000 ส้านักปลัด อบต. 

18 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาผู้สูงอายุ 3,000 ส้านักปลัด อบต. 

19 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาผู้ด้อยโอกาส 3,000 ส้านักปลัด อบต. 

20 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการเยี่ยมเด็กแรกเกิด ไม่ใช้งบประมาณ ส้านักปลัด อบต. 

21 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการพาน้องท่องเมืองเพชร 9,000 ส้านักปลัด อบต. 

22 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหารสถานศึกษา 222,300 ส้านักปลัด อบต. 

23 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อาหารเสริม(นม) 264,316 ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

24 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

โครงการพาหนูเรียนรู้สู่โลกกว้าง 21,000 ส้านักปลัด อบต. 

 
25 

 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 
โครงการใส่หมวกนิรภัยใส่ใจลูกหลาน 

 
2,600 

 
ส้านักปลัด อบต. 

26 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการอบรมเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ระดับหมู่บ้าน ฯ ต้าบล เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

13,000 ส้านักปลัด อบต. 

27 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการ 6,000 ส้านักปลัด อบต. 

28 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 8,000 ส้านักปลัด อบต. 

29 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการบริการอาหารกลางวันในโรงเรียน 542,147 ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

30 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

อุดหนุนโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 260,000 ส้านักปลัด อบต. 

31 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนโครงการครูท้องถิ่นช่วยสอน 260,000 ส้านักปลัด อบต. 

32 
การจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการป้องกันเด็กจมน้้า 29,300 ส้านักปลัด อบต. 

33 
การจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

โครงการฝึกอบรมทบทวนเจ้าหน้าที่ป้องกันและ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

28,800 ส้านักปลัด อบต. 

34 
การวางแผน การส่งเสริม การ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว 498,000 ส้านักปลัด อบต. 

35 
การวางแผน การส่งเสริม การ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการฝึกอบรมยุวมัคคุเทศก์ท้องถิ่น 11,380 ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

36 
การวางแผน การส่งเสริม การ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยว 6,010 ส้านักปลัด อบต. 

37 
การวางแผน การส่งเสริม การ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

อุดหนุนโครงการจัดงานเปิดโลกทะเลโคลน 50,000 ส้านักปลัด อบต. 

38 
การวางแผน การส่งเสริม การ
ลงทุน พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมร่วมงานพระนครคีรี 30,000 ส้านักปลัด อบต. 

39 

การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

โครงการปลูกจิตส้านึกเยาวชนรักษ์สิ่งแวดล้อม 5,000 ส้านักปลัด อบต. 

40 
การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 10,000 ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

41 
การบริหารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการรณรงค์ลดปริมาณขยะ 5,000 ส้านักปลัด อบต. 

42 
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 16,000 ส้านักปลัด อบต. 

43 
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมพุทธศาสนาเนื่องในวันมาฆบูชา 4,000 ส้านักปลัด อบต. 

44 

 
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

โครงการเข้าพรรษา เปลี่ยนวิถีแห่งความสุข 3,000 ส้านักปลัด อบต. 

45 
 
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา

 
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 

 
3,000 

ส้านักปลัด อบต. 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ท้องถิ่น 
 
 

46 
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการสืบสานประเพณีประจ้าปีไหว้คุณพ่อตั้ว
เล่าเอี้ยะ 

30,000 ส้านักปลัด อบต. 

47 
การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

โครงการเทิดพระเกียรติ 72,200 ส้านักปลัด อบต. 

48 
การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น 62,850 ส้านักปลัด อบต. 

49 
การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน 

12,580 ส้านักปลัด อบต. 

50 การพัฒนากระบวนการบริหาร โครงการส้ารวจและปรับปรุงแผนที่และทะเบียน 200,000 กองคลัง 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
 

ทรัพย์สิน 

51 
การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา
รายได้ 

60,000 กองคลัง 

52 
การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกอบต. 142,000 ส้านักปลัด อบต. 

53 
การพัฒนากระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

15,000 ส้านักปลัด อบต. 
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กล่าวโดยสรุป จากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยพบว่า ผลคะแนน
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยได้ให้
คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 90.09 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 90.09 ในสว่นของผล
คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2566                 ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
แหลมผักเบี้ยได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 90.45 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 
90.45 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยได้คะแนนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้และมากกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ขั้นต่ า  
       ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลแหลมผักเบี้ยได้ให้คะแนนความพึงพอใจในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลใน
ภาพรวมจากประเด็นยุทธศาสตร์ ทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ เป็นดังนี้  
       ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ได้คะแนน ได้คะแนน ระดับ 3 หรือปาน
กลาง หรือพอใจปากลาง 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาดา้นการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  ได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึง
พอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชุมชน สงัคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ได้
คะแนน ระดับ 3 หรือปานกลาง หรือพอใจปากลาง 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน  ได้คะแนน 
ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ได้คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาดา้นศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้
คะแนน ระดับ 4 หรือดี หรือพึงพอใจมาก 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน  ได้
คะแนน ระดับ 5 หรือมากสุด/ดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
    เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕66 – กันยายน ๒๕๖7) เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว 
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6  ในระบบ e-plan และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้ง
หน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยควรมีเสนอการก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่
ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย
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2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการน าผลการวัด

คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความส าคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นส่วน

ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อน ามาก าหนด
แนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจท าให้ประชาชน 
ไม่พึงพอใจในการด าเนินงาน เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุด
ของประชาชน   

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนา
กลุ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
      6. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เมื่อประกาศใช้แล้ว มีการประกาศใช้แผนเป็น
การเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น ควรแจ้งส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ  ได้ทราบทุกครั้ง แม้ว่าจะ
ไม่ใช่โครงการหรือเป็นเรื่องงานภารกิจของส านัก/กอง/ฝ่ายนั้น ๆ ก็ตาม 
      7. การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมมากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทยก าหนดไว้เท่านั้น 
เพราะนั้นเป็นเพียงพ้ืนฐานการก าหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
      8. ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้ และให้ความส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยด้วย 
      9. การจัดท า/การเพ่ิมเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องขององค์การบริการส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ยทุกครั้ง ส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ควรให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้า
โครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
      10. ส าหรับครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่ไม่ได้เขียนเป็นโครงการนั้นข้าราชการหรือส านัก/กอง/
ฝ่ายที่รับผิดชอบต้องลงรายละเอียดคุณลักษณะให้ครบถูกต้องหรืออาจแสดงที่มาของครุภัณฑ์ดังกล่าวให้ชัดเจน
  
 
 



 
ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 

เรื่อง   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
-------------------------------------- 

อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 
29 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแหลม
ผักเบี้ย  ได้รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ยและ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ได้เสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2566 และเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย ในการประชุม เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2566 จึงขอประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่    22    ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖6 
 
 
 

(นายสขภณ  เพ่ิมสิน) 
                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแหลมผักเบี้ย 

 

 



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

1 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. จาก รพ.สต. ช่วงที่ 1 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. 1,263,562 828,405 435,157 √ 25-ก.ย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ถึง ธนาคารปู หมู่ 1 กว้าง 4.00 ม.  ยาว ถงึ 9-ธ.ค.-66 อุปสรรค
157.00 ม. หนา 0.15 ม.

พร้อมวางบอ่พกัระบายน ้า

ค.ส.ล. ยาว 85.00 ม.

ช่วงที่ 2 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.

กว้าง 4.00 ม.  ยาว

218.00 ม. หนา 0.15 ม.
หรือมพีื นที่รวมกนัไมน่อ้ยกว่า

1,500 ตารางเมตร

2 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ช่วงที ่2 1,208,960 - - √ ติดตามทวงถาม ผู้รับเหมาท้า

พร้อมวางท่อระบายน ้า ซอยเสริม ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ผู้รับเหมา งานล่าช้า

ศิริ (ช่วงที ่2) และ (ช่วงที ่3) ขนาดกวา้ง 4.50 ม. ยาว

หมู่ 2 170.50 ม. หนา 0.15 ม.
พร้อมวางท่อและบ่อพัก-
ระบายน ้า ค.ส.ล.
ช่วงที ่3
ก่อสร้างถนน ค.ส.ล.
ขนาดกวา้ง 3.00 ม. ยาว
66.50 ม. หนา 0.15 ม.
พร้อมวางท่อและบ่อพัก-
ระบายน ้า ค.ส.ล.

ผลการด าเนินงาน
ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

3 ก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อช่วงที ่2  ก่อสร้างถนนแบบ 228,893 140,950.20 87,942.80 √ 25-ก.ย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ
ระบายน ้า ซอยบ้านลุงเท็นช่วงที2่ ผิวจราจร ค.ส.ล. กวา้ง ถงึ 24-พ.ย.-66 อุปสรรค

และ ช่วงที ่3 หมู่ที ่3 4.50 ม. ยาว 28.00 ม. 

หนา 0.15 ม. พร้อมวางบ่อ

พักระบายน ้า ค.ส.ล.
ช่วงที ่3 ก่อสร้างถนนแบบ

ผิวจราจรหินคลุก กวา้ง

3.00 ม. ยาว 27.00 ม.

หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่

น้อยกวา่ 12.75 ลบ.ม.
4 ก่อสร้างถนนหินคลุกซอยนาเกลือ กอ่สร้างถนนปรับเกล่ียเสริม 1,021,531 625,436.97 396,094.03 √ 13-ก.ย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ดอนโตนดฝ่ังตะวนัออก หมู่ที ่4 ระดับวัสดุคัดเลือกมปีริมาตร ถงึ 12-พ.ย.-66 อุปสรรค
ไมน่อ้ยกว่า 598.00

ลูกบาศกเ์มตร และลงหนิคลุก

ปรับผิวจราจร มปีริมาณหนิ-

คลุกไมน่อ้ยกว่า 759.00

ลูกบาศกเ์มตร

ยุทธศาสตร์ที ่1 การพัฒนาดา้นโครงสร้างพ้ืนฐาน
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

5 โครงการส่งเสริมอาชีพชุมชน จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ 16,000 6,475 9,525 √ 3-ก.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

เกี่ยวกับอาชีพเสริม ถงึ 12-ก.ค.-66 อุปสรรค

6 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น้าด้าน จัดประชุมคณะกรรมการฯ 141,000 117,910 23,090 √ 17-ต.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

บริหารจัดการศูนย์บริการ และถ่ายและศึกษาดูงาน ถงึ 12-ก.ค.-66 อุปสรรค

ทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ้า

ต้าบล

7 โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 11,700 11,275 425 √ 16-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

สิทธหิน้าทีข่องสตรี ถงึ 29-ม.ีค.-66 อุปสรรค

8 โครงการจัดกิจกรรมวนัเด็ก จัดกิจกรรมวนัเด็ก 60,000 60,000 0 √ 19-ธ.ค.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ถงึ 14-ม.ค.-66 อุปสรรค

9 โครงการแข่งขันกีฬาสากลต้าน จัดการแข่งขันกีฬา 113,600         79,900 33,700 √ 27-ก.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ยาเสพติด ถงึ 13-ส.ค.-66 อุปสรรค

10 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา อบรมให้ความรู้แก่วยัรุ่น 6,000 5,210 790 √ 14-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

การตั งครรภ์ไม่พร้อมในวยัรุ่น ถงึ 22-ม.ีค.-66 อุปสรรค

11 โครงการออกก้าลังกายวยัสูงอายุ จัดกิจกรรมออกก้าลังกาย 3,000 1,700 1,300 √ 2-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ให้กับผู้สูงอายุ ถงึ 8-ม.ีค.-66 อุปสรรค

12 โครงการช่วยลดการติดเอดส์จากแม่สู่ลูกจัดอบรมให้ความรู้ 20,000 14,020 5,980 √ 26-ก.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

สภากาชาดไทย พระเจ้าวรวงศ์เธอ เพือ่ให้ความรู้และ ถงึ 8-ส.ค.-66 อุปสรรค

พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชทินัด- รณรงค์ป้องกันโรคเอดส์

ดามาตุ

ผลการด าเนินงาน

ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาดา้นการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชวีิต



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

13 โครงการการควบคุมโรคขาดสาร จัดอบรมให้ความรู้ 20,000 14,520 5,480 √ 4-พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตน เพื่อใหป้ระชาชนในชมุชน ถงึ 15-พ.ย.-65 อุปสรรค

ราชสุดฯ สยามบรมราชกุมารี มคีวามรู้ความเขา้ใจ

ประโยชน์ในการเลือกใช้

เกลือไอโอดีน

14 โครงการป้องกันและระงับ อบรมให้ความรู้แก่ อสม. 75,000 57,788 17,212 √ 24-พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

โรคติดต่อ และประชาชนทัว่ไป ถงึ 4-ส.ค.-66 อุปสรรค

15 โครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอด ฉีดวคัซีนให้แก่สุนัขและ 38,000 23,110 14,890 √ 23-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ภัยจากพิษสุนัขบ้า แมว ถงึ 12-พ.ค.-66 อุปสรรค

16 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชจัดอบรมให้ความรู้แก่อสม. 20,000 15,020 4,980 √ 29-พ.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ประสงค์ และประชาชนทัว่ไป ถงึ 15-ม.ิย.-66 อุปสรรค

17 โครงการพัฒนายกระดับผู้พิการ ส่งเสริมฟืน้ฟูสมรรถภาพ 8,000 5,360 2,640 √ 30-ต.ค.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

และตรวจสุขภาพผู้พิการ ถงึ 16-พ.ย.-65 อุปสรรค

18 โครงการพัฒนาผู้สูงอายุ ให้ความรู้เร่ืองการดูแล 3,000 ไม่ใช้งบประมาณ 3,000 √ 2-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

สุขภาพ ถงึ 8-ม.ีค.-66 อุปสรรค

ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาดา้นการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชวีิต
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

19 โครงการพัฒนาผู้ด้อยโอกาส เยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ พิการ 3,000 800 2,200 √ 17-ต.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ทีติ่ดบ้าน ติดเตียง ถงึ 8-ม.ีค.-66 อุปสรรค

20 โครงการเยี่ยมเด็กแรกเกิด เยี่ยมเด็กแรกเกิดในพื นที่ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ - √ ทั งปีงบประมาณ ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

อุปสรรค

21 โครงการพาน้องท่องเมืองเพชร จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 9,000 1,930 7,070 √ 25-ธ.ค.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ถงึ 24-ม.ค.-66 อุปสรรค

22 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ จัดหาส่ือการเรียนการสอน 222,300 222,300 0 √ ต.ค.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

บริหารสถานศึกษา และอาหารกลางวนั อุปสรรค

23 อาหารเสริม (นม) สนับสนุนอาหารเสริมนม 264,316 205,249.92 59,066.08 √ ต.ค.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

แก่เด็กนักเรียนในพื นที่ ถงึ ก.ย.-66 อุปสรรค

24 โครงการพาหนูเรียนรู้สู่โลกกวา้ง จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 21,000 10,580 10,420 √ 27-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ถงึ 25-เม.ย.-66 อุปสรรค

25 โครงการใส่หมวกนิรภัยใส่ใจ จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่ 2,600 2,600 0 √ 16-ม.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ลูกหลาน นักเรียนและผู้ปกครองใน ถงึ 15-ก.พ.-66 อุปสรรค

เร่ืองการใช้รถใช้ถนนและ

วนิัยจราจร 

ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาดา้นการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชวีิต
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

26 อุดหนุนโครงการจัดระเบียบสังคม อุดหนุนงบประมาณให้แก่ 6,000 - 6,000 √ ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

แบบบูรณาการ ทีท่้าการปกครอง อุปสรรค

อ้าเภอบ้านแหลม

27 อุดหนุนโครงการกิจกรรมวนัต่อ อุดหนุนงบประมาณให้แก่ 8,000 8,000 0 √ ม.ิย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ต้านยาเสพติด ทีท่้าการปกครอง อุปสรรค

อ้าเภอบ้านแหลม

28 อุดหนุนโครงการอบรมเสริมสร้าง อุดหนุนงบประมาณให้แก่ 13,000 - 13,000 √ ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ความเข้มแข็งระดับหมู่บ้าน ต้าบลทีท่้าการปกครอง อุปสรรค

เพือ่ป้องกันและแก้ไขปัญหายา อ้าเภอบ้านแหลม

เสพติด

29 อุดหนุนโครงการบริการอาหาร อุดหนุนงบประมาณ 522,147 522,147 0 √ พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

กลางวนัในโรงเรียน ให้แก่โรงเรียนในพื นที่ ถงึ มิ.ย.-66 อุปสรรค

30 อุดหนุนโครงการยกระดับผลสัม จัดหาบุคลากรทีม่ีความรู้ 260,000 260,000 0 √ พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ฤทธิ์ทางการเรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ถงึ ธ.ค.-65 อุปสรรค

จ้านวน 4 คน

31 อุดหนุนโครงการครูท้องถิ่นช่วย จัดหาบุคลากรทีม่ีความรู้ 260,000 260,000 0 √ พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

สอน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ถงึ ธ.ค.-65 อุปสรรค

จ้านวน 4 คน

ยุทธศาสตร์ที ่2  การพัฒนาดา้นการศึกษา กีฬา นันทนาการและคุณภาพชวีิต
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

32 โครงการป้องกันเด็กจมน ้า จัดอบรมให้ความรู้ เพือ่ให้เด็ก 29,300 11,300 18,000 √ 4-ส.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

เยาวชน มีความรู้และมีความ ถงึ 23-ส.ค.-66 อุปสรรค

ปลอดภัยจากการจมน ้า

33 โครงการฝึกอบรมทบทวนเจ้าหน้า จัดอบรมให้ความรู้ 28,800 - 28,800 √ - ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ทีป่้องกันและอาสาสมัครป้องกัน เพื่อใหจ้ติอาสาภนัพบิติัได้ อุปสรรค

ภัยฝ่ายพลเรือน มีความรู้และความเข้าใจ

ในการปอ้งกันและบรรเทา

สาธารณภัย

ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาดา้นการจัดระเบยีบชมุชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

34 โครงการส่งเสริมการท่องเทีย่ว เพื่อประชาสัมพนัธ์แหล่งท่อง 498,000 498,000 0 √ 27-ก.พ.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

เที่ยวของต้าบลแหลมผักเบี ยให้ ถงึ 11-ม.ีค.-66 อุปสรรค

เป็นที่รู้จักของนักท่องเที่ยวและ

บุคคลทั่วไป

35 โครงการฝึกอบรมยุวมัคคุเทศก์ จัดอบรมให้ความรู้ 11,380 8,380 3,000 √ 12-ก.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ท้องถิ่น เพือ่ให้เยาวชนมีทักษะ ถงึ 21-ก.ค.-66 อุปสรรค

การเป็นมัคคุเทศก์

36 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพือ่ จดัอบรมภาษาองักฤษเพือ่การ 6,010 4,910 1,100 √ 15-พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

การท่องเทีย่ว ส่ือสารส้าหรับการท่องเที่ยว ถงึ 25-พ.ย.-65 อุปสรรค

ใหแ้กผู้่น้าชุมชน ผู้ประกอบการ

ด้านการท่องเที่ยวและร้าน

อาหารในชุมชน

37 อุดหนุนโครงการจัดงานเปิดโลก ส่งเสริมการท่องเทีย่วให้เป็นที่ 50,000 50,000 0 √ ม.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ทะเลโคลน รู้จักของนักท่องเทีย่ว ถงึ พ.ค.-66 อุปสรรค

38 อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมร่วม จัดกิจกรรมเพือ่ส่งเสริม 30,000 30,000 0 √  ก.พ.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

งานพระนครคีรี การท่องเทีย่วของ อุปสรรค

อ้าเภอบ้านแหลม

ยุทธศาสตร์ที ่4 การวางแผน การส่งเสริมการลงทนุ พาณชิยกรรม เศรษฐกิจพอเพียงและการทอ่งเทีย่ว
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

39 โครงการปลูกจิตส้านึกเยาวชน จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 5,000 4,931 69 √ 12-ม.ิย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

รักษ์ส่ิงแวดล้อม ความส้าคัญและการดูแล ถงึ 20-ม.ิย.-66 อุปสรรค

รักษาส่ิงแวดล้อม

40 โครงการอนุรักษ์และพัฒนา บุคลากรของอบต.และประ 10,000 ไม่ใช้งบประมาณ 10,000 √ 4-ม.ิย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ส่ิงแวดล้อม ชาชน ร่วมกันปลูกต้นไม้ใน ถงึ 11-ม.ิย.-66 อุปสรรค

พื นที่

41 โครงการรณรงค์ลดปริมาณขยะ รณรงค์ , ประชาสัมพันธ ์, 5,000 500 4,500 √ 15-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

จัดอบรมให้ความรู้ , พร้อม ถงึ 25-ม.ีค.-66 อุปสรรค

ด้าเนินโครงการฯ โดย

ออกรับบริจาคขยะรีไซเคิล

ทุกวนัที ่15 ของทุกเดือน

ยุทธศาสตร์ที ่5 การบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

42 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมภูมิปัญญาจัดกิจกรรมให้ความรู้ 16,000 10,626 5,374 √ 21-พ.ย.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ท้องถิ่น และสอนภูมิปัญญาท้องถิ่น ถงึ 21-ธ.ค.-65 อุปสรรค

43 โครงการส่งเสริมพุทธศาสนาเนื่อง ฟังพระธรรมเทศนา 4,000 3,320 680 √ 13-ก.พ.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ในวนัมาฆบูชา ถงึ 7-ม.ีค.-66 อุปสรรค

44 โครงการเข้าพรรษา เปล่ียนวถิีแห่งจัดกิจกรรมถวายเทียน 3,000 3,000 0 √ 7-ก.ค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ความสุข เข้าพรรษา ถงึ 4-ส.ค.-66 อุปสรรค

45 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์จัดกิจกรรมรดน ้าขอพร 3,000 2,740 260 √ 20-ม.ีค.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ผู้สูงอายุ ถงึ 17-เม.ย.-66 อุปสรรค

46 โครงการสืบสานประเพณีประจ้าปี จัดตกแต่งสถานทีบ่ริเวณจัด 30,000 28,260 1,740 √ 6-ธ.ค.-65 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ไหวคุ้ณพ่อตั วเล่าเอี ยะ งานประจ้าปีคุณพ่อตั วเล่า- ถงึ 6-ม.ค.-66 อุปสรรค

เอี ยะ (สัมผัสบรรยากาศ-

ย้อนยุค)

ยุทธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาดา้นศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีและภมูปิญัญาทอ้งถ่ิน
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

47 โครงการเทิดพระเกียรติ จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ 72,200 43,500 28,700 √ ทั งปีงบประมาณ ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

อุปสรรค

48 โครการพัฒนาศักยภาพบุคลากร จัดอบรมให้ความรู้ 62,850 40,950 21,900 √ 19-ม.ิย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ท้องถิ่น ถงึ 26-ม.ิย.-66 อุปสรรค

49 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จัดอบรมให้ความรู้ 12,580 - 12,580 √ - ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

เพื่อความโปร่งใสในการปฏบิติังาน อุปสรรค

50 โครงการส้ารวจและปรับปรุงแผน ส้ารวจภาคสนาม เพือ่ 200,000 126,000 74,000 √ ทั งปีงบประมาณ ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ทีแ่ละทะเบียนทรัพย์สิน ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน อุปสรรค

และน้าข้อมูลจากภาคสนามมา

ลงข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินใน

โปรแกรม LTAX 3000

และLTAZGIS

51 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้อยู่ในข่ายเสียภาษี 60,000 32,304 27,696 √ ทั งปีงบประมาณ ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

เพือ่การพัฒนารายได้ ทั งหมด อุปสรรค

52 โครงการจัดการเลือกตั งผู้บริหาร จัดการเลือกตั งสมาชิกและ 200,000 - 200,000 √ - ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

และสมาชิกอบต. ผู้บริหาร อุปสรรค

ยุทธศาสตร์ที ่7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทีด่ใีนองค์กรและการมสี่วนร่วมของประชาชน
ผลการด าเนินงาน



ที่ โครงการ รายละเอียดโครงการ งบประมาณ (บาท) งบประมาณ (บาท)งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา ข้อเสนอแนะ ปญัหา
ทีไ่ด้รับ ทีเ่บิกจ่าย คงเหลือ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไม่ได้ ด าเนินการ และอุปสรรค

แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ

53 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการ ท้าหนา้ที่ส้ารวจและลงทะเบยีน 15,000 15,000 0 √ เม.ย.-66 ไมม่ขีอ้เสนอแนะ ไม่มีปัญหาและ

ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน รับเร่ืองขอความชว่ยเหลือ เพื่อ อุปสรรค

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใชเ้ปน็ขอ้มลูในการพจิารณา

ใหค้วามชว่ยเหลือของคณะ

กรรมการชว่ยเหลือประชาชน

ของอปท.

ยุทธศาสตร์ที ่7  การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทีด่ใีนองค์กรและการมสี่วนร่วมของประชาชน
ผลการด าเนินงาน


